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Niedersachsen

1. Aufgaben und Ziele der Fachberatung

Erlass vom 09.06.2004:
[...].Die berufsbildenden Schulen in Niedersachsen werden verpflichtet, ein Qualititsmanagementsystem
auf der Grundlage des EFQM-Modells einzuflhren. ...]

schulischer Prifauftrag
QM-Prozess der NSch

Beratung/Unterstitzung

Beratung und Unterstutzung:
*QM-Prozessbegleitung

*Fachberatung
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Qualifizierunglder Fachberaterinnen
undlEachberater

Schul

1. Aufgaben und Ziele der Fachberatung

Grundsatz (lt. Fachberatungserlass):

Zur Beratung und Unterstitzung der Eigenverantwortlichen Schule und der
Schulbehdrden werden fir bestimmte Facher, Fachbereiche, Berufsbereiche oder
Tatigkeitsfelder entsprechend qualifizierte Lehrkrafte als Fachberaterinnen und -berater
sowie Fachmoderatorinnen und -moderatoren eingesetzt. Sie sollen insbesondere
innovative Ansatze der Unterrichts- und der Schulentwicklung vermitteln und
unterstutzen.
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Qualifizierunglder Fachberaterinnen

und Fachberater
Schulisches QM

|. Unterrichtsentwicklung

« unterrichtliche Beratung

«  Mitwirkung bei der Entwicklung und der Umsetzung von Lehrplanen

« berufsbereichsbezogene Schulprogrammentwicklung

«  Mitwirkung bei berufsbereichsbezogener Qualitatsentwicklung

« Beratung bei Fragen der Leistungsmessung und —bewertung

«  Mitwirkung bei fach-, fachbereichs- und berufsbereichsbezogenen
Fragestellungen im Rahmen des QM-Prozesses

Arbeitsfelder (Beispiele):
«  Unterstltzung der Schulen bei der Erarbeitung schuleigener Curricula

«  Entwicklung von lernfeldorientierten Unterrichtskonzepten
(Handlungsorientierung, Prozessorientierung, ...)
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Il. Beratung der Schulen OE/PE

« Beratung bei Fragen der EinfGhrung neuer Ausbildungsberufe

» Beratung der Schulen bei der Entwicklung von entsprechenden
Fortbildungskonzepten sowie Unterstitzung von Fortbildungsbeauftragten in der
Schule

» Mitwirkung bei fach-, fachbereichs- und berufsbereichsbezogenen
Fragestellungen der Qualitatsentwicklung, Qualitatssicherung und
Qualitatskontrolle einschlieBlich schulischer Prifungen sowie bei der Evaluation
fachlicher Entwicklungsprozesse (im Rahmen des QM-Prozesses)

Arbeitsfelder (Beispiele):

 Unterstitzung der Schulen bei der Implementierung von Prozessen und
Verfahren im Rahmen des QM-Prozesses, die sich auf bestimmte
Berufsbereiche beziehen (Unterrichtsentwicklung, Fragen der Team-
entwicklung,...)

» Beteiligung an PersonalentwicklungsmaBnahmen (Qualifizierung,
Begutachtung,...)
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lll. Unterstitzung der Schulbehérden

» Ausarbeitung von Berichten, Stellungnahmen und Gutachten fir die
Schulbehorden

«  Mitwirkung bei dienstlichen Beurteilungen von Lehrkraften und bei
Unterrichtsbesuchen sowie Durchfihrung von Beratungsbesuchen

« Zusammenarbeit mit auBerschulischen Fort- und Weiterbildungsinstituten

«  Mitwirkung bei der Beratung der Schultrager, z.B. bei der Schulbauplanung und
der Einrichtung von Fachraumen

« Zusammenarbeit mit den Studienseminaren

«  Mitwirkung bei der Abiturprifung (Entwicklung und Begutachtung von
Prifungsaufgaben, Beurteilung von schriftlichen Prifungsarbeiten, Beurteilung
von mundlichen Prifungen, ggf. Fachprifungsausschussvorsitz in mindlichen
Prifungen) und anderen Prafungen (z.B. Technikerschulen)

«  Mitwirkung an Prifungen bei Schulen in freier Tragerschaft
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V. Qualifizierung

« Mitwirkung, Organisation und Durchfihrung berufsbereichbezogenen
Fort- und Weiterbildung

« Zusammenarbeit mit auBerschulischen Fort- und Weiterbildungsinstitutionen,
Mithilfe bei der Vermittlung schulischer sowie auBerschulischer Fort-
und Weiterbildungsinstitutionen und -partner sowie bei der Koordinierung
des Erfahrungsaustausches unter den Schulen

« Zusammenarbeit mit den Studienseminaren

Arbeitsfelder (Beispiele):

» Planung, Durchfihrung und Evaluation von berufsbereichsbezogenen
Fortbildungen (-reihen), die insbesondere auch didaktisch, methodische
Aspekte in den Blick nehmen
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V. Implementierung

» fachliche Netzwerkbildung

» Beratung bei Fragen der Einfihrung neuer Ausbildungsberufe sowie bei
der Neuordnung von Ausbildungsberufen (Unterstitzung der
Schulbehdrden)

« Einrichtung und Betreuung von Internetprasenzen des Landes

Arbeitsfelder (Beispiele):

* Bildung und Unterstitzung von Schulnetzwerken, Schaffung von
Rahmenbedingungen/Infrastruktur zur Unterstitzung

« Ubernahme der redaktionellen Verantwortung fiir einzelne
Berufsbereiche/Schulformen auf dem NiBiS
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2. Stellung der Fachberaterinnen und Fachberater

Fachberaterinnen und Fachberater sind an Schulen tatige Lehrkrafte.
Hinsichtlich ihrer Fachberater- oder Fachmoderatorentatigkeit unterstehen sie
der Niedersachsischen Landesschulbehorde und handeln in inrem Auftrag
sowie im Rahmen von Zielvereinbarungen.

Sie sind in besonderem MaBe verpflichtet, sich selbst zur Erhaltung ihrer
Beratungs- und Unterstiitzungskompetenzen qualifiziert fortzubilden.

Fachberaterinnen und Fachberater an berufsbildenden Schulen werden
grundsatzlich landesweit eingesetzt.
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Zielsetzung der Veranstaltung:

QM Prozess- : schulischer :
begleitung . QM-Prozess
Fachberatung:

,Mitwirkung bei fach-, fachbereichs- und berufsbereichs-
bezogenen Fragestellungen im Rahmen des QM-Prozesses*
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Beispiele:

1. Im Rahmen einer spezialisierten Evaluation, die die Schulinspektion an
allen BBSen durchgefihrt hat, sind erhebliche Mangel an den Curricula
einzelner Fachabteilung/ Fachteams deutlich geworden. Sie erhalten einen
Beratungsauftrag, innerhalb dessen Sie ein Fachteam einer Schule beraten
sollen.

2. Sie erhalten von der NLSchB den Auftrag sich einen Berufsbereich an einer
Schule anzusehen, der dadurch auffallt, dass die schulischen Kennzahlen
sich in den letzten drei Jahren kontinuierlich verschlechtert haben.

In den Zielvereinbarungsgesprachen zwischen Schule und NLSchB im Jahr
2006 hatte die Schule festgeschrieben, dass die Kennzahlen (insbesondere
Abschlussquote) im Bereich FOT deutlich verbessert werden sollten.
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